
Dialog, medborgerskab, frivillighed og integration 

Vi skal fremme medborgerskab og støtte initiativer, der styrker fællesskaberne. Her har vi fokus på det 
vigtige i samarbejdet mellem borgere, foreningsliv, erhvervsliv og kommunen. Rådhuset skal bidrage til 
at samarbejde mellem forskellige aktører, kan lykkes. Vi vil etablere et sekretariat, der fungerer som 
kommunens hjerte - centralt placeret, men samtidig udadvendt og opsøgende. Sekretariatet skal være 
en synlig og let tilgængelig indgang for alle, der ønsker at samarbejde om at skabe nye initiativer. 

Medarbejderne i dette sekretariat skal ikke blot være placeret bag skriveborde på rådhuset, men aktivt 
opsøge og være til stede, hvor initiativer og fællesskaber opstår. De skal facilitere, vejlede og skabe 
rammer, så gode ideer kan føres ud i livet. Ved at give bedre muligheder for at låne kommunale lokaler 
og aktivt understøtte samarbejder kan vi fremme lokale initiativer. Samarbejde og stærke fællesskaber 
er afgørende for en vellykket integration, og vores sekretariat skal være katalysatoren, der sætter disse 
processer i gang. 
 
Vision: En kommune hvor alle føler sig inkluderet og bidrager, og hvor vi skaber stærke fællesskaber 
gennem aktiv dialog og frivillighed. 

Mål: 
- Støtte til frivillige caféer og lokale landsbylaug. 
- Fremme af medborgerskab og ansvar for hinanden. 
- Større gennemsigtighed i beslutningsprocesser. 
- Støtte til integration gennem dagtilbud, skoler og arbejdsmarked. 
- Forebyggelse af bandekriminalitet tidligt i de unges liv. 
- Tryghed i boligområder gennem samarbejde med politi og kommune. 
- Inklusion af borgere af anden etnisk herkomst og borgere med handicap. 
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