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Socialdemokratiet i Køge Kommune 

Kommunalpolitisk Program 2026-2029 

Rammesætning 

I socialdemokratiet ønsker vi at sætte udviklingstempoet ned og skrue op for velfærden for de borgere, 
der allerede bor i Køge kommune. Det lige fra seniorboliger til trafiksikkerhed og videre til natur og fæl-
lesskaber.  

Mange års ekstra fokus på udvikling af Køge har gjort, at erhvervsliv og investorer nu af sig selv finder 
det naturligt at vælge Køge til. Det kommer os alle til gode, da det på sigt medvirker til at styrke kom-
munens økonomiske fundament. Men byudvikling er langt fra gratis. På den korte bane koster det 
mange penge. Penge som ellers kan bruges på tiltag, som kommer kommunens borgere til gavn her og 
nu.  

I socialdemokratiet mener vi derfor, at tiden er kommet til at sige ”ro på”. Vi skal naturligvis færdiggøre 
de projekter, vi har sat i gang, som fx Køge Nord, Ravnsborg Enge, Idrætsparken og Herfølge Bjergby, 
men nu er tiden moden til, at vi fokuserer på de borgere, der allerede bor her. At vi bruger skattekro-
nerne på dem. Ved at skrue ned for hastigheden i byudviklingen kan vi fx i stedet prioritere midler til 
cykelstier, naturoplevelser og trafiksikkerhed. 

I stedet for nye store byudviklingsprojekter vil vi prioritere kommunens eksisterende byer. Vi skal have 
flere boliger til seniorer fx i Vemmedrup, men også i andre af de mindre byer. Dette så ældre kan blive 
boende i deres lokalsamfund samtidig med, at der frigives større boliger til børnefamilier. Og frem for 
at bruge penge på cykelstier i nye byudviklingsområder, hvor der ikke er flyttet nogen ind endnu, vil vi 
prioritere cykelstier i de byer, hvor der allerede bor mennesker. Vi vil prioritere trafiksikkerhed, fart- og 
støjbekæmpelse, og vi vil prioritere natur og mulighed for oplevelser i fritiden, i byerne og landområ-
derne, i hele Køge kommune. Ikke kun til lands, men også i Køge Bugt. Der skal ikke herske nogen tvivl 
om, at den manglende trivsel og det manglende liv i bugten slet ikke har fået opmærksomhed nok. 
Hele økosystemet hænger sammen med, at der er fisk og liv i bugten.  

Vi vil også bringe større fokus på kommunens børn, herunder sundhedsplejersker, folkeskole og fritid 
samt på ældres sundhed, selvbestemmelse og fritid. Et godt børneliv er også at kunne se teater og mu-
sik og gå på biblioteket med sin mor og far. Det er også at kunne gå til idræt i nærheden af, hvor man 
bor. Et godt ældreliv er bl.a. at kunne komme til gymnastik en onsdag formiddag eller tage til koncert 
eller at komme ud og danse. 

Derfor vil vi også fortsat prioritere kommunens i forvejen gode og stærke forenings- og kulturliv, som 
skaber og understøtter fællesskaber. Fællesskaber styrker og gør os alle mere robuste. Stærke fælles-
skaber gør livet nemmere at leve, både for børn, unge og ældre. Vores mål er, at det skal være nem-
mere for foreninger, idrætslivet og kulturlivet at lave arrangementer. Vi ser fx for os, at kommunens kul-
turforvaltning skal være en medspiller, hvis nogen vil lave arrangementer som styrker fællesskaber.  

Kommune betyder fællesskab, og det er i høj grad i fællesskab med andre, at vi trives og gror som men-
nesker. I socialdemokratiet ønsker vi en kommune, som understøtter og indgår i arbejdet med at skabe 
fællesskaber. Fx sammen med foreningslivet, frivillige og pårørende og erhvervslivet. Vi skal kunne ar-
bejde sammen på kryds og tværs for at skabe en bedre kommune, for sammen kan vi rigtig meget.  
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Derudover vil vi fortsat styrke Køge kommunes allerede velfungerende erhvervsliv gennem aktiv er-
hvervsfremme og dialog. Vores mål er at understøtte lokale virksomheders vækstpotentiale ved at 
sikre hurtig og effektiv sagsbehandling, fremme samarbejdet mellem uddannelsesinstitutioner og er-
hvervslivet samt skabe gode betingelser for nye og eksisterende virksomheder. Ved at investere i et 
stærkt erhvervsliv sikrer vi fortsat beskæftigelse, innovation og økonomisk robusthed i hele kommu-
nen. 

Endelig vil vi opprioritere vores indsats for klimaet, herunder mere vild natur og grønne områder og ad-
gangen til dem og ikke mindst den grønne omstilling. Vi skal beskytte os mod effekterne af klimaforan-
dringer ligesom vi i Køge skal finde plads til solceller og vindmøller.  

Vi ønsker en socialt bæredygtig, grøn og dynamisk kommune med fokus på fællesskab, tryghed og soli-
daritet, og vi vil fortsat arbejde på at sikre kvalitet i velfærden, lighed i uddannelse og sundhed, og 
vækst og innovation i erhvervslivet. På den måde håber vi at gøre Køge kommune til et endnu bedre 
sted at bo, leve og arbejde for alle borgere. 

Nedenfor sætter vi lidt flere ord på vores visioner og mål for den kommende valgperiode. Vi har inddelt 
programmet i temaerne En hel kommune, Tryghed, Det gode familieliv, Grøn omstilling og Kultur & Er-
hverv, hvor de underliggende punkter på hver sin måde taler ind i vores vision for Køges fremtid. 

Under hvert tema har vi formuleret en række konkrete forslag, som vi vil arbejde for at realisere i sam-
arbejde med borgere, foreninger, virksomheder og andre aktører. Vi vil gerne invitere alle interesserede 
til at deltage i dialogen om Køges udvikling. Vi tror på, at vi sammen kan skabe et bedre Køge for alle. 

  



3 
 

 

 
En hel kommune .............................................................................................................................. 4 

1. En sammenhængende kommune med sund økonomi ................................................................ 4 

2. Levende landdistrikter ............................................................................................................... 4 

3. Stærk kollektiv trafik .................................................................................................................. 5 

4. Boliger for alle ........................................................................................................................... 5 

5. Køge by ..................................................................................................................................... 5 

Tryghed ............................................................................................................................................ 6 

6. Øget fokus på trafiksikkerhed for bløde trafikanter ...................................................................... 6 

7. Trygge og aktive ældre ............................................................................................................... 6 

8. Dialog, medborgerskab, frivillighed og integration ...................................................................... 7 

9. Fri og lige adgang til sundhed ..................................................................................................... 7 

Det gode familieliv ........................................................................................................................... 8 

10. Attraktive folkeskoler med høj kvalitet og glade børn ............................................................... 8 

11. Familielivet med små børn ..................................................................................................... 8 

12. Løfte trivslen hos ungdommen og gribe de sårbare børn og unge tidligst muligt ........................ 9 

13. Handicappede og psykisk sårbare borgere ............................................................................. 9 

Grøn omstilling .............................................................................................................................. 10 

14. Grøn trepart: Giv os det gamle landskab tilbage .................................................................... 10 

15. Mod en CO2-neutral kommune ............................................................................................ 11 

Kultur & Erhverv ............................................................................................................................. 11 

16. Et stærkt kultur-, forenings- og idrætsliv ............................................................................... 11 

17. Et stærkt erhvervsliv – fundamentet for en stærk kommune ................................................... 12 

18. Arbejdskraft – alle talenter i spil ........................................................................................... 13 

Afrunding ....................................................................................................................................... 13 

 
  



4 
 

En hel kommune 

1. En sammenhængende kommune med sund økonomi 

Vi har set en positiv udvikling i kommunen med flere arbejdspladser og stigende produktivitet. Vi skal 
fortsætte med at bygge på denne udvikling ved at prioritere de borgere, der allerede bor her, og bruge 
skattekronerne på dem. Vi skal styrke de eksisterende byer og sikre en god balance mellem nye initiati-
ver og færdiggørelsen af igangværende projekter som Idrætsparken og Herfølge Bjergby. 
 
Og så skal vi have et politisk flertal, der forpligter sig til ikke at sætte nye store byudviklingsprojekter i 
gang. I stedet skal vi prioritere investeringer i de områder, der er ved at blive bebygget og områder, hvor 
der har boet mennesker i mange år og fokusere på vedligeholdelse og forbedring af eksisterende facili-
teter såsom skoler, daginstitutioner og plejehjem. 

Vision:  
En kommune med en sund økonomi som fundament, hvor vi arbejder sammen for at sikre værdighed 
og respekt for kommunens borgere. 

Mål: 
- Gå i dialog med borgerne om, hvad der skal til for at løse udfordringerne i deres liv og hvordan kom-
mune og borger kan samarbejde om det. 
- Arbejde med værdighed og respekt for borgerne. 
- Udvikle velfærden for alle. 
- Langsigtede visioner for kommunen. 
- Investering i jord til boliger og erhverv. 
- Stram styring af økonomien for at undgå skattestigninger. 
 

2. Levende landdistrikter 

Køges landsbyer og landdistrikter risikerer at blive sovebyer uden lokalt liv og arbejdspladser. Den 
tunge trafik og høje hastigheder gør vejene utrygge, særligt for børnefamilier og ældre. Samtidig gør 
den begrænsede kollektive transport det svært at tiltrække nye beboere og fastholde de unge. 

Vi ser landdistrikternes potentiale, og vi ønsker levende landsbyer i stærke lokale fællesskaber, hvor 
børnefamilier kan skabe et liv tæt på naturen. Derfor skal det være attraktivt at bo på landet.  

Det skal være let at starte små-erhverv og lokale gårdbutikker med nærproducerede fødevarer. Vi vil 
åbne døren for fritidsjordbrug, dyrehold og nye boligformer. Efterhånden som landbruget beskæftiger 
færre, er der plads til naturnære måder at leve på landet. 

Det skal også være trygt og roligt. Mange landsbyer og veje er fra dengang transporten foregik med he-
stevogn. Derfor skal hastigheden sættes markant ned og tunge lastbiler ledes udenom. Børn skal 
kunne lege på forsiden af huset. 

Samtidig vil vi styrke den kollektive transport med nærbusser, der kører på bestilling i stedet for det sta-
dig tyndere rutenet. Vi vil derfor arbejde for at Køge Kommune kommer med i første udrulning efter de 
vellykkede forsøg med nærbusser. 

Vision: Landsbyer og landdistrikter som attraktive og levende lokalsamfund. 
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Mål: 
- Gode og attraktive muligheder for at skabe liv og arbejdspladser på landet. 
- Lavere hastighed og stop for gennemkørende tung trafik. 
- Nærbusser som helt ny, landvenlig transportform. 
 

3. Stærk kollektiv trafik 

Vi skal styrke den kollektive trafik i Køge. Den skal være tilgængelig og pålidelig både i byer og landdi-
strikter. Socialdemokratiet vil arbejde på at skabe gode og effektive forbindelser mellem tog, busser og 
andre transportformer, så rejsen bliver sammenhængende og enkel.  

Fx vil vi i socialdemokratiet arbejde på at få etableret et ekstra spor mellem Køge og Køge Nord station, 
så pendlere på strækningen kan få flere afgange og en mere pålidelig drift.  

Vision: At kollektiv trafik i Køge opleves som en velfungerende transportform og et naturligt valg. 

Mål: 
 
- Fortsat fokus på at optimere busdriften. 
- Et ekstra spor mellem Køge og Køge nord station. 
- En ekstra perron på Køge station, så antal togafgange i begge retninger øges og gøres mere stabile. 

 

4. Boliger for alle 

Vi skal prioritere boliger til seniorer og andre i mindre byer frem for nye store byudviklingsprojekter. Vi 
skal i videst muligt omfang undgå nedrivning, og vi skal fx bakke op om tiny houses, fx ved at forlænge 
Tiny Varighedens lejekontrakt på Køge fælles jord. Vores fokus skal være på bæredygtige og tilgænge-
lige boliger, der understøtter fællesskaberne og modvirker ensomhed.  

Ved at etablere seniorboliger lokalt gør vi det muligt for ældre at flytte til noget mindre i nærmiljøet 
samtidig med at der frigøres boliger til børnefamilier. Når man kan blive i sit nærmiljø, giver det også 
bedre muligheder for at man kan fastholde venskaber og forblive i allerede eksisterende fællesskaber. 
Det øger trygheden og kan være med til at styrke trivslen. 
 

Vision: En blandet og inkluderende boligmasse der er tilgængelig for alle. 

Mål: 
- Flere boliger til unge og ældre.  
- Bæredygtige boligområder med fokus på klima og fællesskab. 
- Samarbejde mellem private og almene byggerier. 
 

5. Køge by 

Køge er mere end 700 år gammel og en smuk historisk købstad, som vi alle sætter stor pris på. Byens 
brostensbelagte gader, torvet og kirken fortæller en rig kulturhistorie. Det er vigtigt, at vi fortsat passer 
på Køge og bevarer den fine gamle bys charmerende autentiske karakter og arkitektoniske arv. 
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Vi skal skabe de bedste rammer for, at der fortsat er levende butikker, hyggelig udeservering, traditi-
onsrige torvedage og liv i byen. Bevarelsen af Køge som en levende, charmerende handelsby med 
stærke historiske rødder er afgørende for byens identitet og tiltrækning. 
 
Vision: Køge skal fortsat være en smuk, velbevaret handelsby og et attraktivt sted at besøge for borgere 
og turister. 
 
Mål:  
- Fortsat stram styring af lokalplan og skiltepolitik.  
- Længere perioder med bilfrit torv.  
- Mere begrønning af midtbyen og torvet. 
- Flere steder børn kan lege. 
- Mere udeservering og i længere perioder. 
- Udvikle byen i samarbejde med interessenter som Køge Handel, Køge grundejerforening, og byg-
ningsejerne. 
 

Tryghed 

6. Øget fokus på trafiksikkerhed for bløde trafikanter 

I Socialdemokratiet vil vi have øget fokus på trafiksikkerhed for bløde trafikanter. Vores mål er, at børn, 
unge og ældre trygt og nemt kan bevæge sig rundt uden bekymring for farlige trafiksituationer. Når vi 
fremover bygger nyt, fx ved underføringen til havnen eller Collstrupgrunden, vil vi prioritere bløde trafi-
kanter og tænke deres sikkerhed ind fra projektets begyndelse. 

Trafiksikkerhed handler om mere end blot at undgå ulykker. Det handler fx om at skabe en infrastruk-
tur, som gør, at det at gå eller tage cyklen virker som naturlige valg. Gode, intuitive og logiske infrastruk-
turløsninger kan derudover fremme fysisk aktivitet, forbedre folkesundheden og skabe et mere bære-
dygtigt bymiljø. Vi vil sikre sammenhængende stisystemer og løsninger, som gør det trygt og nemt for 
bløde trafikanter.  
 
Vision: At trafiksikkerhed og fremkommelighed for bløde trafikanter har topprioritet i fremtidige an-
lægs- og byggeprojekter. 

Mål: 
- Børn, unge og ældre skal trygt og sikkert kunne færdes til fods eller på cykel. 
- Det skal være let og sikkert for bløde trafikanter at komme frem til tog og bus. 
- Vi skal fortsat arbejde på at binde kommunen sammen for bløde trafikanter. 
- Flere skal benytte cyklen dagligt. 
 

7. Trygge og aktive ældre 

I Socialdemokratiet arbejder vi for at skabe rammer, der gavner livskvaliteten for seniorer i Køge Kom-
mune. Vores mål er at sikre, at ældre kan leve et sundt, trygt og selvstændigt liv med høj livskvalitet. 

Fokus vil være på selvbestemmelse og værdighed. Samtidig ønsker vi at fremme et rigt kultur- og for-
eningsliv for seniorer og sikre, at de let kan få information om de mange aktiviteter, der findes i kommu-
nen for pensionister.  
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Derudover vil vi skabe gode, tidssvarende boliger, der muliggør et aktivt seniorliv, og give adgang til me-
ningsfulde fællesskaber og aktiviteter. Samtidig vil vi sikre hurtig og kompetent hjælp, når der er behov. 
Køge Kommune rummer et væld af aktiviteter for ældre, som ikke har brug for hjælp, og ved at forbedre 
adgangen til lokaler og information kan vi støtte sådanne seniorers mulighed for at deltage aktivt i lo-
kalsamfundet og bevare deres livskvalitet. 
 
Vision: Et værdigt ældreliv med fokus på medbestemmelse og respekt. 

Mål: 
- Støtte frivillige foreninger og forebyggelse af ensomhed. 
- Fremme forebyggelse og genoptræning. 
- Sikre veluddannet personale i hjemmepleje og plejehjem. 
- Skabe flere seniorboliger med fællesskaber. 
 

8. Dialog, medborgerskab, frivillighed og integration 

Vi skal fremme medborgerskab og støtte initiativer, der styrker fællesskaberne. Her har vi fokus på det 
vigtige i samarbejdet mellem borgere, foreningsliv, erhvervsliv og kommunen. Rådhuset skal bidrage til 
at samarbejde mellem forskellige aktører, kan lykkes. Vi vil etablere et sekretariat, der fungerer som 
kommunens hjerte - centralt placeret, men samtidig udadvendt og opsøgende. Sekretariatet skal være 
en synlig og let tilgængelig indgang for alle, der ønsker at samarbejde om at skabe nye initiativer. 

Medarbejderne i dette sekretariat skal ikke blot være placeret bag skriveborde på rådhuset, men aktivt 
opsøge og være til stede, hvor initiativer og fællesskaber opstår. De skal facilitere, vejlede og skabe 
rammer, så gode ideer kan føres ud i livet. Ved at give bedre muligheder for at låne kommunale lokaler 
og aktivt understøtte samarbejder kan vi fremme lokale initiativer. Samarbejde og stærke fællesskaber 
er afgørende for en vellykket integration, og vores sekretariat skal være katalysatoren, der sætter disse 
processer i gang. 
 
Vision: En kommune hvor alle føler sig inkluderet og bidrager, og hvor vi skaber stærke fællesskaber 
gennem aktiv dialog og frivillighed. 

Mål: 
- Støtte til frivillige caféer og lokale landsbylaug. 
- Fremme af medborgerskab og ansvar for hinanden. 
- Større gennemsigtighed i beslutningsprocesser. 
- Støtte til integration gennem dagtilbud, skoler og arbejdsmarked. 
- Forebyggelse af bandekriminalitet tidligt i de unges liv. 
- Tryghed i boligområder gennem samarbejde med politi og kommune. 
- Inklusion af borgere af anden etnisk herkomst og borgere med handicap. 
 

9. Fri og lige adgang til sundhed 

Køge kommune skal være klar til kunne passe patienter, der bliver udskrevet meget hurtigt fra sygehu-
set. Det er afgørende for en god behandling af kommunens syge og ældre, at genoptræningen bliver af 
høj kvalitet. Patienter der kommer tilbage i eget hjem, skal færdig behandles i eget hjem af den kom-
munale syge -og hjemmepleje.  
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Forebyggelse er nøglen til at mindske presset på sundhedssystemet og forbedre borgernes livskvalitet. 
Ved at have fokus på tidlig indsats og forebyggende behandling kan vi reducere antallet af indlæggelser 
og sikre, at ældre borgere forbliver raske og selvhjulpne længst muligt. 

Vision: At styrke forebyggelse samt sammenhæng mellem de praktiserende læger, kommunen og regi-
onens sygehusvæsen.  

Mål:  
- Det nære sundhedsvæsen skal være til gavn for kommunens borgere. 
- Samarbejde mellem sygehuset, praktiserende læger og kommunal sygepleje. 
- Genoptræning af høj kvalitet. 
- Hurtig adgang til læger og specialister. 
 

Det gode familieliv 

10. Attraktive folkeskoler med høj kvalitet og glade børn 

I Socialdemokratiet har vi fokus på børn og deres uddannelse. Vi vil sikre, at skoler og fritidstilbud er af 
højeste kvalitet, og at alle børn har lige muligheder for at trives og lære. Et stærkt elevdemokrati er af-
gørende for at give børn medindflydelse på deres skolegang, og derfor bakker vi op om fælleselevrådet, 
så eleverne får reel indflydelse på beslutninger, der vedrører deres hverdag og læring. 

Samtidig ønsker vi, at Kommunens folkeskoler skal være attraktive arbejdspladser for både lærere og 
andet personale, ligesom vi ønsker, at det skal være trygt og sikkert at cykle eller gå til skole. Derudover 
spiller udearealer en vigtig rolle i børns trivsel og læring, hvorfor vi prioriterer indbydende og inspire-
rende skoleområder, der inviterer til bevægelse, leg og læring. 

Børn, der har brug for mere praktik og mindre boglige fag, skal have gode muligheder i den retning. 
Samtidig ser vi frem til, at skolerne indfører skærmpolitik, der sikrer fornuftig og aldersrelevant brug af 
digitale enheder. 
 
Vision: Folkeskoler, der er attraktive for alle familier og ansatte og fremmer læring og trivsel hos alle 
børn. Børn skal desuden trygt og sikkert kunne cykle til skole. 

Mål: 
- Styrke samarbejdet mellem skole, forældre, bestyrelser og lokalsamfund. 
- Støtte skolerne i frisætningsprocessen og sikre vigtig erfaringsdeling skolerne imellem. 
- Fremme trafiksikkerhed omkring alle folkeskoler og styrke elevernes viden om trafik. 
- Modernisere faglokaler og fremme de kreative fag. 
- Fortsætte og udvikle arbejdet med såkaldte mellemformer, så flest muligt børn kan trives i folkesko-
len – herunder have fokus på at nedbringe antallet af børn med skolevægring. 
 

11. Familielivet med små børn 

Det skal være trygt at være familie i Køge Kommune. Det gælder i alle livets faser og situationer. Vi vil 
derfor arbejde for at skabe et miljø, hvor alle familier har gode muligheder for at give deres børn en god 
start på livet. Det vil vi gøre gennem investeringer i sundhed, børnepasning og skoler af høj kvalitet 
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med fx elevdemokrati (fælleselevråd), attraktive udearealer og fornuftig skærmpolitik, så børn kan 
vokse op i trygge og støttende rammer i sunde og stærke fællesskaber. 

Vi skal prioritere fagpersoner omkring børn og familier. For os er det fx vigtigt at fastholde forberedel-
sestiden til pædagoger, ligesom vi skal styrke sundhedsplejens indsatser, da sundhedsplejerskerne er 
afgørende for en god start på livet for både børn og forældre. Derudover skal vi understøtte skolerne i at 
udvikle og motivere små og større børn til læring og dannelse. Også kommunens fritids- og kultur og 
frilufttilbud skal udvikles, så det er let at indgå i stærke og sunde fællesskaber, der kan styrke børn og 
deres familiers trivsel. 
 
Vision: Alle familier skal have lige adgang til ressourcer og muligheder, så vi kan skabe et stærkere og 
mere sammenhængende samfund.  

Mål: 
- Dagtilbud af høj kvalitet, der fremmer børns trivsel, læring, udvikling og dannelse. 
- Skoler og SFO der kan løfte eleverne og understøtte stærke og sunde fællesskaber. 
- Varieret fritidstilbud indenfor idræt, kultur og friluftsliv for hele familien. 
- Familierådgivning, der understøtter familiens livssituation. 
 

12. Løfte trivslen hos ungdommen og gribe de sårbare børn og unge tidligst muligt 

Børn og unge skal trives. Vi tror på, at man med en målrettet indsats kan rette op på den tendens, der 
er i samfundet, hvor alt for mange unge får ondt i livet. Derfor vil vi arbejde for at forebygge psykisk mis-
trivsel men også yde den bedste og hurtigste hjælp til dem, som allerede oplever ikke at kunne klare 
hverdagen.  
 
Vision: 
At styrke børn og unges mentale helbred og gøre dem robuste til livet – på den måde fremme psykisk 
sundhed og trivsel - samt at støtte børn og familier med psykisk sygdom eller mistrivsel hurtigst og 
bedst muligt.  
 
Mål: 
- Fritidstilbud og foreningsliv skal være tilgængeligt for alle, da det at være med i fællesskaber kan 
styrke trivslen. 
- Sikre de bedste behandlingstilbud og hurtige indsatser til børn og unge, der oplever psykisk mistriv-
sel. 
- At flest muligt skal kunne få en uddannelse og et arbejde, også på trods af psykiske problemstillinger. 
- Styrke sundhedstjenesten, som skal sikre den helt tidlige indsats samt Psykologisk Pædagogisk Råd-
givning. 
- Bibeholde kommunens ungepsykolog og være åbne og nysgerrige i forhold til andre tilbud til en øget 
trivsel hos unge. 
 

13. Handicappede og psykisk sårbare borgere 

Vi har ambitioner om et rummeligt og inkluderende samfund, hvor mennesker med funktionsnedsæt-
telser eller særlige udfordringer mødes med respekt, forståelse og naturlig imødekommenhed. Vores 
mål er at styrke dialogen og det gensidige kendskab, så vi lærer bedre at forstå og respektere hinanden 
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på tværs af forskellige livsbetingelser. Vores mål er at give alle mulighed for at bo, uddanne sig, arbejde 
og deltage i foreningsliv og kultur. Vi vil have tidssvarende boliger, støtte uddannelsesmuligheder og 
sikre, at ingen føler sig isoleret. Det handler om at fjerne både fysiske og mentale barrierer, så vi lærer 
hinanden at kende og mærker, at vi alle er en del af det samme lokalsamfund. 
 
Vision: Mennesker med funktionsnedsættelser skal have mulighed for at leve et liv som alle andre. 
 
Mål: 
- Fremme lighed i sundhed 
- Fremme bekæmpelse af negativ social kontrol uanset i hvilke sammenhænge den optræder 
- Fremme arbejdet med et retvisende budget på voksensocialområdet 
- Fremme den gode overgang fra ung til voksen  
- Sikre at antallet af medarbejdere står mål med arbejdets omfang for at sikre et højt fagligt niveau. 
 

Grøn omstilling 

Vi har et stort ansvar for at passe på klima og natur til de kommende generationer. Vi skal løse mange 
udfordringer samtidig: sikre rent drikkevand, klart og levende vand i vores åer og i Køge Bugt, vedva-
rende energi, mere vild natur så tilbagegangen for arter bremses og vendes – og samtidig skal vi til-
passe os de klimaforandringer, vi allerede mærker og som bliver vådere og vildere i fremtiden. 

14. Grøn trepart: Giv os det gamle landskab tilbage 

Vores drikkevand er under pres fra sprøjtegifte, og biodiversiteten falder markant år for år. Køge Bugt 
kæmper med forurening og næringsstoffer, mens vores naturområder er for små, fattige og spredte til 
at sikre levedygtige bestande af dyr og planter. Samtidig stiger borgernes behov for adgang til natur og 
rekreative områder. 

Vi vil arbejde for at den grønne trepart bringer naturens skønhed tilbage til Køge Kommune. Med bred 
borgerinddragelse og i samarbejde med jordejere, virksomheder og foreningsliv, vil vi arbejde for et 
stort sammenhængende naturområde, en naturpark, hvor naturen kan udfolde sig på egne præmisser. 
Naturparken skaber værdi for mennesker ved at danne rent drikkevand, tilpasse os klimaforandringer 
og genskabe livet i åer og hav. Og den skaber levesteder for de sommerfugle, der forsvandt dengang 
bedstefar var dreng.  

Vi ønsker en naturpark, hvor børn og familier får vilde og varierede oplevelser. Naturskolerne skal styr-
kes, så langt flere kan bruge dem, og naturfaciliteter skal gøre naturen nærværende og tilgængelig, fx 
ved brug af nyt maritimt formidlingscenter ved Køge Marina (forventeligt klart i foråret 2025) og et Na-
tur-rum i den kommende naturpark. 

Vi vil tilpasse Køge Kommune til forandringerne i klimaet. Det betyder, at vi i perioder vil se mere vand i 
de lave områder langs vores åer. Det betyder, at Køge Dige skal beskytte os mod den stigende Østersø. 
Men vi kan ikke beskytte os mod alt. Derfor må vi som borgere arbejde sammen og med vores fælles-
skaber tage vare på os selv og vores naboer. 
 



11 
 

15. Mod en CO2-neutral kommune 

CO2-udledningen skal drastisk ned, og usikre energipriser presser både borgere og virksomheder. Men 
vi har samtidig gode muligheder for at gå forrest i den grønne omstilling med vores centrale placering 
og stærke erhvervsliv. 

Udrulningen af fjernvarme fortsætter de kommende år. Både borgerne i bybåndet og i Vemmedrup, 
Bjæverskov, Ejby og Borup skal sikres grøn og klimavenlig varme i fremtiden. Vi vil arbejde for at indu-
stri og datacentre bidrager med grøn og billig overskudsvarme. Det betyder også, at vi tager ansvar for 
vores del af udbygningen af sol- og vindenergi, der skal give os klimavenlig strøm både derhjemme og 
på arbejdet.  

Kommunen er den største ejendomsejer og skal naturligvis gå forrest. Det er tid til at sætte solceller på 
kommunens tage, og vi skal hvert år blive en lille smule bedre til at spare på energien. Vi skal bygge kli-
mavenligt med langt mindre beton og meget mere træ. Det er også med til at give skolebørn, ældre, ja 
alle de steder, vi møder velfærdssamfundet, et sundere og lysere indeklima, bedre læring, færre syge-
dage og bedre trivsel. 

Samtidig bakker vi op om virksomheders grønne initiativer og om, at flest mulige solceller kommer på 
tag i stedet for mark. 

Vision: Grøn omstilling for klima, natur og rent drikkevand 

Mål: 
- Mod CO2-neutral varme og elforbrug. 
- Styrkelse af offentlig og grøn mobilitet. 
- Klimavenligt byggeri og energiforbedringer. 
- Borgerinddragelse i den grønne omstilling. 
- Mindst 20 % natur i Køge Kommune, heraf en væsentlig del som sammenhængende natur 
- Etablering af Naturpark Køge Ås  
- Fortsat engagement i Havets Folkemøde. 
- Fortsat samarbejde med nabokommunerne om en renere Køge Bugt. 
- Ansvar for vores andel af de nationale mål om sol- og vindenergi. 

Kultur & Erhverv 

16. Et stærkt kultur-, forenings- og idrætsliv 

Et stærkt kultur-, forenings- og idrætsliv er afgørende for en kommune og for borgenes trivsel. Social-
demokratiet vil til enhver tid prioritere kulturen og idrætten højt. Vi skal gøre det nemmere for forenin-
ger og frivillige at arrangere aktiviteter ved at skabe en fasttrack-proces for tilladelser og støtte initiati-
ver, der fremmer fællesskabet. Vi tror desuden på, at kultur og idræt bidrager til sunde fællesskaber og 
understøtter robusthed og trivsel for alle. Vores fokus er især børn, unge og ældre. Vi vil fortsat arbejde 
for musikkens udbredelse i Køge kommune. Både gennem musikskolen og kommunens egne instituti-
oner, men også i samarbejde med musikforeninger og private spillesteder/beværtninger.  De forskellige 
kulturinstitutioner i Køge kommune skal være åbne for alle og være relevante for alle borgerne i kom-
munen.  

Vision: Et rigt kultur-, forenings- og idrætsliv der binder mennesker sammen. 
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Mål: 
- Let adgang til kulturinstitutioner og frivillige foreninger. 
- Det skal være nemmere at låne kommunens lokaler. 
- Igangsætning af arbejdet med et nyt kulturhus på Collstupgrunden ved Køge station. 
- Fortsat udvikling af det gamle vandværk og støtte til Køge Kunstforening. 
- Mere samarbejde mellem foreninger, frivillige, erhvervsliv og kommune. 
- Fortsat understøtte Bramhøjgaard. 
- Borup kulturhus skal fortsat være et hus, der samler borgere og bidrager til fællesskabet i Borup for 
borgere i alle aldre.  
- Støtte musik og lokale kunstneriske initiativer. 
- Forbedre adgang til naturen og flere friluftsmuligheder. 
- Fremme idrætslivet og fysisk aktivitet. 
 

17. Et stærkt erhvervsliv – fundamentet for en stærk kommune 

Et stærkt erhvervsliv er hjørnestenen i Køge Kommune. Et stærkt erhvervsliv, skaber arbejdspladser, 
sikrer skatteindtægter og bidrager til et levende lokalsamfund. Når virksomhederne trives, styrker det 
også kommunens evne til at levere velfærd og skabe muligheder for alle borgere. Derfor har Socialde-
mokratiet et mål om, at Køge skal være en af Danmarks mest attraktive kommuner for både etablerede 
og nye virksomheder. 

For at nå dette mål ønsker vi at styrke det i forvejen konstruktive samarbejde mellem Kommune, er-
hvervsliv og fagbevægelse. Vi ser virksomhederne som vigtige samarbejdspartnere, og vi vil skabe en 
kultur præget af dialog, tillid og gensidig respekt.  

Vores mål er klart: Vi vil skabe en erhvervsvenlig kommune, hvor virksomheder føler sig hjemme og 
værdsatte. En kommune, hvor der er plads til vækst og innovation, hvor erhvervslivet ser kommunen 
som en aktiv medspiller, og hvor der skabes nye muligheder for samarbejde mellem uddannelsesinsti-
tutioner, virksomheder og den offentlige sektor. 

Vision: Køge skal være kendt som en kommune, der gør det nemt og attraktivt at drive virksomhed. Når 
vi prioriterer erhvervslivet, prioriterer vi samtidig vores borgere og kommunens fremtid. Socialdemo-
kratiet vil arbejde for, at denne vision bliver til virkelighed – til gavn for alle i Køge. 

Mål:  
- Hurtigere og mere effektiv sagsbehandling: Vi vil sikre, at virksomheder oplever færre barrierer og 
mere smidighed i deres samarbejde med kommunen. 
- Løbende dialog: Vi vil etablere faste dialogfora, hvor virksomheder og kommunen sammen kan identi-
ficere udfordringer og finde løsninger.  
- Skræddersyede rammevilkår: Vi vil løbende tilpasse kommunens erhvervspolitik, så den understøtter 
behovene hos både små og store virksomheder – fra lokale håndværksmestre til større produktions-
virksomheder. 
- Fokus på forsyningssikkerhed: Vi vil arbejde målrettet for stabile og bæredygtige løsninger, der sikrer 
virksomhederne tryghed og forudsigelighed. 
- Løbende opdatering af Køges erhvervsstrategi 
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18. Arbejdskraft – alle talenter i spil 

For at sikre et stærkt erhvervsliv og en bæredygtig udvikling i Køge Kommune er det afgørende, at vi har 
nok arbejdskraft. Socialdemokratiet ønsker at bringe alle talenter i spil – unge, ældre, udenlandsk ar-
bejdskraft og borgere med funktionsnedsættelser. Alle har noget at bidrage med, og ved at udnytte 
denne mangfoldighed skaber vi en mere robust arbejdsstyrke og styrker det lokale erhvervsliv. 

Manglen på arbejdskraft er en af de største udfordringer, som både virksomheder og samfundet står 
over for. Hvis vi ikke har nok hænder og hoveder, risikerer vi at hæmme vækst og innovation. Derfor er 
det vigtigt, at Køge Kommune går forrest med initiativer, der kan tiltrække og fastholde arbejdskraft.  

Køge Kommune kan også bidrage med målrettede løsninger som at matche virksomheder med rele-
vante talenter, tilbyde opkvalificering og skabe fleksible ordninger, der hjælper både arbejdsgivere og 
arbejdstagere. Vi tror på, at det er gennem samarbejde mellem kommune og erhvervsliv, at vi kan sikre 
nok arbejdskraft til fremtiden. Vi ser et enormt potentiale i at hjælpe unge uden for uddannelsessyste-
met ind på arbejdsmarkedet, hvilket både gavner de unge og byens virksomheder. 

Ved at bringe alle talenter i spil sikrer vi ikke bare et stærkt erhvervsliv, men også et samfund, hvor alle 
har mulighed for at bidrage og være en del af fællesskabet. Det er en vision, Socialdemokratiet vil ar-
bejde for i Køge. 
 
Vision: Et dynamisk arbejdsmarked med lav ledighed og gode arbejdsvilkår. 

Mål: 
- Styrke unges indtræden på arbejdsmarkedet: Udbygge partnerskaber mellem skoler/Campus, er-
hvervsliv og kommunen for at sikre, at unge får de rette kompetencer og muligheder. 
- Uddannelse af ufaglærte i samarbejde med erhvervsskoler. 
- Understøtte ældres deltagelse: Tilbyde fleksible arbejdsordninger, så ældre kan blive længere på ar-
bejdsmarkedet. 
- Inkludere personer med funktionsnedsættelser: Støtte virksomheder i at skabe inkluderende ar-
bejdspladser gennem rådgivning og samarbejdsprogrammer. 
- Skabe rammer for udenlandsk arbejdskraft: Forbedre modtageprogrammer og integrationsindsatser, 
så udenlandske medarbejdere hurtigt kan blive en del af arbejdsstyrken. 

 
Afrunding 
I Socialdemokratiet i Køge tror vi på, at de bedste løsninger skabes gennem dialog, samarbejde og lyd-
hørhed. Derfor ser vi stor værdi i et bredt politisk samarbejde med alle partier i byrådet, hvor vi sam-
men finder løsninger, der gavner hele Køge kommune. Det handler om at forskellige synspunkter kan 
diskuteres i respektfuld tone, samt at man er villig til at bygge broer og indgå kompromisser.  


